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Bei juwi arbeiten Sie in einem international tätigen Unternehmen in der faszinierenden 

Branche der erneuerbaren Energien. Setzen Sie mit Ihrem Engagement ein Zeichen für den 

Klimaschutz und werden Sie Teil einer weltweit nachhaltigen Entwicklung. 

 

Wir suchen Sie ab sofort am Standort Wörrstadt als  

Abteilungsleiter (m/w) Site Assessment  

 Ihre Aufgaben  

Als Abteilungsleiter verantworten Sie den Bereich „Site Assessment Ausland“ in der juwi Wind GmbH. 
 

Im Rahmen Ihrer Tätigkeit  

 

 koordinieren Sie die Aufgaben innerhalb der Abteilung und sind für die disziplinarische und fachliche Führung von zwei 

regional gegliederten Teams verantwortlich, 

 vertreten Sie die Abteilung intern sowie extern in allen Angelegenheiten und sind für die Weiterentwicklung bestehender 

Strukturen und Prozesse zuständig, 

 begleiten Sie Windprojekte im Ausland (v.a. Europa/Afrika und Nord- und Südamerika) hinsichtlich 

abteilungsspezifischer Themen von der Planung bis zum Bau und sind Ansprechpartner für die Kollegen der 

Projektentwicklung im Ausland, 

 erstellen Sie Energieertragsberechnungen, Schatten- und Schallprognosen sowie Visualisierungen mit Hilfe 

branchenspezifischer Software, 

 organisieren und koordinieren Sie den Aufbau von Windmessungen, übernehmen Auswertung und Analyse der 

Windmessdaten und sind verantwortlich für die Koordination, Bewertung und Verhandlung externer Windgutachten, 

 nehmen Sie die Standortsuche und -beplanung mit Hilfe eines geographischen Informationssystems vor und entwickeln 

Layouts für Windprojekte. 
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 Ihr Profil  

 

 Sie können den erfolgreichen Abschluss eines Studiums im Bereich Energietechnik, Umwelttechnik, Meteorologie, 

Geographie oder einer vergleichbaren Fachrichtung nachweisen 

 Sie verfügen über mindestens drei Jahre praktische Erfahrung im Bereich Windenergie, vor allem bei der Erstellung von 

Ertragsprognosen sowie der Auswertung und Analyse von Windmessungen und im Umgang mit WindPRO/WaSP 

 Sie konnten bereits erste Erfahrungen in der Mitarbeiterführung sowie der Budget- und Personalplanung sammeln 

 Von Vorteil sind sowohl Erfahrungen im europäischen Ausland und Amerika als auch Grundwissen im Bereich der CFD-

Simulation und mit LIDAR/SODAR-Messungen 

 In Ihrer Arbeitsweise zeichnen Sie sich neben Ihren Führungsqualitäten durch ein hohes Maß an Eigenständigkeit, 

Flexibilität, Zuverlässigkeit und Dienstleistungsverständnis aus 

 Zu Ihren Stärken zählen zudem eine ausgeprägte Belastbarkeit und Kommunikationsstärke sowie interkulturelles 

Verständnis 

 Sie beherrschen die deutsche Sprache verhandlungssicher und verfügen über sehr gute Englischkenntnisse. 

Französisch- sowie Spanischkenntnisse sind von Vorteil 

 Sichere Anwendungskenntnisse des MS-Office-Pakets, insbesondere MS-Excel, sowie in WindPRO/WaSP werden 

vorausgesetzt 

 Kenntnisse in den Programmen ArcGIS, Windographer, Windfarmer und zu CFD Modellen sind von Vorteil 

 Die Bereitschaft zu regelmäßigen Dienstreisen rundet Ihr Profil ab 

 

 

Beginn 

Ab sofort  

 

Job ID 

E0244 

 

Interessiert?  
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen  

(inkl. Anschreiben und Lebenslauf) über unser Online-Portal www.juwi.de/karriere. 

 

Wir freuen uns auf Ihre Energie!  

 

http://karriere.juwi.de/nc/jobangebote/jobdetail/abteilungsleiter_mw_site_assessment_ausland.html?tx_juwijobs_jobs%5Bsword%5D=Abteilungsleiter&cHash=f992c72a55e8c075e95354bd643b2c73

