
The European Wind Energy Association (EWEA) is looking for a journalist / communication officer to
start as soon as possible.

EWEA is the voice of the wind industry ­ actively promoting the utilisation of wind power in Europe and
worldwide (www.ewea.org).

Journalist / Communication Officer– Job description
Full time position, line managed by the Communication Director

Main responsibilities:

Write, proof­read and edit external communications material (press releases, newsletters, articles
etc.).
Media relations and general support to Communication Director to implement communication
activities and tools such as:

• Press conferences;
• Press activities at EWEA events;
• Press requests and media relations

Profile:

Required Experience:
You have experience in the above listed tasks and you fulfil the key qualifications.
At least 3 years of experience in a similar position is an absolute minimum requirement.

Required Key Qualifications:
§ Native English­speaker or equivalent;
§ Excellent communication skills: perfect verbal and written skills;
§ Synthetic minded, highly organised and resourceful;
§ Master degree in journalism, communications or similar

Assets:
§ Knowledge of energy issues is a strong asset;
§ Working knowledge of French;
§ Flexibility, ability to multitask, perfectionist, detail­orientated and positive;
§ Exercising initiative and meet strict deadlines with the ability to prioritise;
§ Enthusiastic team player;
§ Demonstrating ability to solve problems, remain focused, available, flexible.

To apply, please send your CV and a cover letter by Friday 11 April 2008 to cg@ewea.org.
Note: only successful candidates will be contacted.

http://www.ewea.org
mailto:cg@ewea.org

